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KENT KONSEYi YONETMELIGI

BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yénetmeligin amaci; kent yasaminda, kent vizyonunun ve
hemsehrilik bilincinin geligtiriimesi, kentin hak ve hukukunun korunmasi, surdarulebilir
kalkinma, ¢evreye duyarlilik, sosyal yardimlagma ve dayanisma, saydamlik, hesap
sorma ve hesap verme, katilim, yonetisim ve yerinden yonetim ilkelerini hayata
gecirmeye galisan kent konseylerinin galisma usul ve esaslarini dizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yénetmelik; kent konseylerinin olusumunu, yénetim ilkelerini,
organlarini, gorev ve yetkileri ile calisma usul ve esaslarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik; 3/7/2005 tarihli ve 5393 sayili Belediye Kanununun
76 nci maddesine dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanimlar
MADDE 4 - (1) Bu Yonetmeligin uygulanmasinda;
a) Belediye: Kent konseyi olusumuna yardim ve destek saglayan belediyeyi,

b) Kent konseyi: Merkezi yonetimin, yerel yonetimin, kamu kurumu niteligindeki
meslek kuruluslarinin ve sivil toplumun ortaklik anlayisiyla, hemsehrilik hukuku
cercevesinde bulustugu; kentin kalkinma onceliklerinin, sorunlarinin, vizyonlarinin
surdurulebilir kalkinma ilkeleri temelinde belirlendidi, tartisildigl, cozimlerin
geligtirildigi ortak aklin ve uzlagsmanin esas oldugu demokratik yapilar ile yonetisim
mekanizmalarini,

c) Meclisler ve ¢alisma guruplari: Kadin ve genglik meclisleri basta olmak Gzere kent
konseyinin gorev alanlarinda, yonetisim anlayisina dayali ve surdurulebilir kalkinma
icinde cesitli toplum kesimlerinin kent yonetimine katkida bulunmalarini, kaliteli ve
yasanabilir bir kentin yonetiminde aktif rol almalarini hedefleyen ve gonulluluk
esasinda olugsmus ortak yapilari,

¢) Yerel gindem 21 programi: Birlesmis Milletler Rio Yerylzu Zirvesinde 1992 yilinda
kabul edilen ve 21 inci ylzyilin gindemini belirleyen Gundem 21 baslkh Eylem
Planinin 28 inci bolimua uyarinca, yerel yonetimlerin 6ncilugunde, sivil toplumun ve



diger ortaklarin, birlikte kendi sorunlarini ve 6nceliklerini belirleyerek, kentleri igin
Yerel GUndem 21 olarak adlandirilan 1997 yilindan itibaren uygulanan Turkiye Yerel
Gundem 21 Programini,

d) Yonetisim: Saydamlik, hesap verebilirlilik, katilim, ¢alisma uyumu, yerindenlik ve
etkinlik gibi kriterlere dayanan, ¢ok aktorlt ve toplumsal ortakliklara dayali yonetim
anlayisini,

e) YG21: Yerel Gundem 21'i,ifade eder.

iKiNCi BOLUM

Kent Konseyinin Kurulusu, Gorevleri ve Caligsma ilkeleri
Kent Konseyinin Olusumu, Gérevleri ve Galisma ilkeleri
MADDE 5 — (Bashgi ile degisik:RG-6/6/2009-27250)

(1) Kent Konseyleri belediye teskilati olan yerlerde, mahalli idareler genel se¢im
sonuglarini izleyen 3 ay i¢inde, 8 inci maddede belirtilen Uyelerden olusur.

(2) Kent konseyi genel kurulu ilk toplantisini yapmak zere belediye baskaninin
cagrisi ile toplanir. Belediye bagkaninin baskanliginda toplanan genel kurul,
toplantiyl idare etmek Uzere Uyeleri arasindan en az Ug kisiden olusan divan kurulunu
seger.

(3) Divan kurulunun olusturulmasindan sonra, kent konseyi yuritme kurulu ve kent
konseyi bagkani segilir.

Kent konseyinin gorevleri
MADDE 6 — (1) Kent konseyinin gorevleri;

a) Yerel dizeyde demokratik katilimin yayginlastirilmasini, hemsehrilik hukuku ve
ortak yasam bilincinin gelistiriimesini, ¢cok ortakli ve ¢ok aktorll yonetisim anlayisinin
benimsenmesini saglamak,

b) (Degisik:RG-6/6/2009-27250) Surdurulebilir gelismenin saglanmasi ve bu konuda
ortaya ¢ikan sorunlarin ¢gézumune ydnelik planlarin hazirlanmasi ve uygulanmasini
saglamak,

c) Kente iligkin temel stratejiler ve faaliyet planlarinin belirlenmesinde, uygulama ve
izleme sureglerinde tim kenti kapsayan ortak bir aklin olusturmasina katkida
bulunmak,

¢) Yerellik ilkesi gergevesinde katilimciligi, demokrasiyi ve uzlasma kualtirinu
gelistirmek,



d) Kentin kimligine iligkin tarihi, kilttrel, dogal ve benzeri degerlere sahip ¢ikmak ve
gelistirmek,

e) Kent kaynaklarinin etkili, verimli ve adil kullanimina katkida bulunmak,

f) Surdurdlebilir kalkinma anlayisina dayali kentin yasam kalitesini gelistiren, ¢evreye
duyarli ve yoksullugu giderici programlari desteklemek,

g) Sivil toplumun gelismesine ve kurumsallagsmasina katkida bulunmak,

g) Cocuklarin, genglerin, kadinlarin ve engellilerin toplumsal yagsamdaki etkinliklerini
arttirmak ve yerel karar alma mekanizmalarinda aktif rol almalarini saglamak,

h) Kent yonetiminde saydamlik, katiim, hesap verebilirlik, ngorulebilirlik ilkelerinin
uygulanmasina katkida bulunmak,

1) Kent konseyinde olusturulan goruslerin degerlendiriimek Gzere ilgili belediyeye
gonderilmesini saglamaktir.

Calisma ilkeleri
MADDE 7 — (1) Kent konseyi, asagidaki ilkeler temelinde galismalarini stirdirdr.

a) YG21 slreci kapsaminda, kentine sahip ¢ikma, aktif katiim ve ¢ézimde ortaklik
ilkelerinin butunlugunde, kentlerin yasanabilir bir gelecege taginmasina katkida
bulunmak,

b) Turkiye Cumhuriyeti Devletinin imzaladigi ve onayladidi Birlesmis Milletler Zirveleri
ile diger uluslar arasi s6zlesmelerde kent ve kent yasamina yonelik temel ilkeleri
hayata gecirmek,

c) Kent vizyonunun ve hemsehrilik bilincinin gelistiriimesi, kentin hak ve hukukunun
korunmasi, surdurulebilir kalkinma, gevreye duyarlilik, sosyal yardimlagsma ve
dayanisma, saydamlik, hesap sorma ve hesap verme, katilim ve yerinden yonetim
ilkelerini 6n planda tutmak,

¢) Kent konseyi, uluslararasi gelismeleri ve Ulke kosullarini gézeterek, tarafsiz bir
yaklagimla gorus ve onerilerini olusturmak,

d) Katihmciligi ve ortak akla dayanan uzlasmayi esas almak,

e) Degisimi ve yenilikleri nceden fark ederek sonug odakli ¢alisma kalttrana
benimsemektir.

UCUNCU BOLUM

Kent Konseyi Uyeligi ve Organlari (Degisik Baslik:RG-6/6/2009-27250)



Kent konseyi lyeligi
MADDE 8 — (Bashg ile degisik:RG-6/6/2009-27250)

(1) Kent konseyi; merkezi yonetimi, yerel ydnetimi, kamu kurumu niteligindeki meslek
kuruluglarini ve sivil toplumu ortaklik anlayisi ile bulugturmak tGzere asagida belirtilen
kisi, kurum ve kurulus temsilcilerinden olusur:

a) Mahallin en buyUk malki idare amiri veya temsilcisi,
b) Belediye baskani veya temsilcisi,

c) Sayisi 10°’u gegmemek Uzere illerde valiler, ilgelerde kaymakamlar tarafindan
belirlenecek kamu kurum ve kuruluslarinin temsilcileri,

¢) Mahalle sayisi yirmiye kadar olan belediyelerde butiin mahalle muhtarlari, diger
belediyelerde belediye baskaninin ¢agrisi Uzerine toplanan mahalle muhtarlarinin
toplam muhtar sayisinin yizde 30’'unu gegmemek ve 20’den az olmamak Uzere kendi
aralarindan sececekleri temsilcileri,

d) Beldede tegkilatini kurmus olan siyasi partilerin temsilcileri,

e) Universitelerden ikiden fazla olmamak lizere en az bir temsilci, Gniversite sayisinin
birden fazla olmasi durumunda her Universiteden birer temsilci,

f) Kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluglarinin, sendikalarin, noterlerin, barolarin
ve ilgili dernekler ile vakiflarin temsilcileri,

g) Kent konseyince kurulan meclis ve calisma gruplarinin birer temsilcisi.
Organlari

MADDE 9 - (1) Kent konseyi asagidaki organlardan olusur:

a) Genel Kurul

b) YUrGtme Kurulu

c) Meclisler ve galisma gruplari

¢) (Ek:RG-6/6/2009-27250) Kent konseyi baskani

Genel kurul

MADDE 10 - (Degisik:RG-6/6/2009-27250)

(1) Genel kurul, kent konseyinin en yetkili organi olup 8 inci maddede sayilan
dyelerden olugur. Genel kurul, her yil ocak ve eylul aylarinda yapacagi iki toplantidan
az olmamak Uzere, Uyelerin salt cogunlugu ile toplanir.



(2) Genel kurula kent konseyi bagkani baskanlik eder. Bagkanin bulunmamasi
halinde yurutme kurulunun en yagl Gyesi toplantiya bagkanlik eder.

(3) Genel kurul; yuritme kurulunun, meclislerin ve ¢alisma gruplarinin segim ve
calisma esaslarini, bu Yonetmelik hukimlerine aykiri olmamak kaydiyla, ¢alisma
yonergesi ile belirler.

Yiiriitme kurulu

MADDE 11 - (1) (Degisik:RG-6/6/2009-27250) Yurtutme kurulu, genel kurul
tarafindan birinci donem igin iki, ikinci ddonem igin Ug¢ yil gdérev yapmak Uzere segilen,
kadin ve genclik meclis baskanlarinin da yer aldigi en az yedi kigiden olusur.
Yurutme kuruluna kent konseyi bagkani, bulunmamasi halinde yartutme kurulunun en
yasli Uyesi baskanlik eder.

(2) YUrUtme kurulu, genel kurulun giindemini tespit eder ve genel kurul tarafindan
olusturulan gorusgleri ilgili belediyeye sunar ve uygulamayi izler.

Kent konseyi baskani
MADDE 11/A — (Ek:RG-6/6/2009-27250)

(1) Kent konseyi bagkani genel kurul tarafindan segilir. Kent konseyi baskaninin
gOrev suresi, yurutme kurulunun gorev suresiyle paralel olmak Uzere ilk donem igin
iki yil, ikinci donem igin Ug yildir.

(2) Kent konseyi bagkaninin secimi igin ilk oylamada Gye tamsayisinin Ugte iki ve
ikinci oylamada liye tamsayisinin salt cogunlugu aranir. ikinci oylamada salt
cogunluk saglanamazsa, bu oylamada en ¢ok oy alan iki aday i¢in Uguncu tur oylama
yapilir. Uglincli oylamada en fazla oyu alan aday, baskan segcilmis olur.

(3) Kent konseyi baskaninin sec¢imi, kent konseyinin ilk toplantisinin birinci birlesimde
tamamlanir.

(4) Kent konseyi bagkaninin izin, hastalik veya baska bir sebeple gorevi basinda
bulunmadigi hallerde, bu sure i¢inde kendisine yuratme kurulunun en yasli Uyesi
vekalet eder.

Meclisler ve caligma gruplari

MADDE 12 - (1) Kent konseyleri, gorev alanina giren konularda meclis ve galisma
guruplari olusturabilir.

(2) Meclislerin ve galisma gruplarinin ¢galisma usul ve esaslari genel kurulca
belirlenir.



(3) Meclislerde ve ¢alisma guruplarinda olusturulan goérusler, kent konseyi genel
kurulunda gorusulerek kabul edildikten sonra degerlendiriimek Uzere ilgili belediye
meclisine sunulur.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hukumler
Toplanti ve goriagsme usuli

MADDE 13 - (1) Kent konseyi organlari, galisma yonergelerinde belirlenen yer ve
zamanlarda Uye tam sayisinin salt gogunlugu ile olagan olarak toplanir ve katilanlarin
salt cogunlugu ile karar alir. Oylamada esitlik ¢cikmasi halinde baskanin bulundugu
taraf cogunluk sayilir.

(2) Genel kurul, yarutme kurulu baskan tarafindan dogrudan veya 8 inci maddede
ongorilen katilimcl sayisinin dgte birinin teklifi Gzerine olagan Ustu toplantiya
cagirilabilir.

Goruslerin ilani

MADDE 14 - (1) Kent konseyi genel kurulunca olusturulan gorusler, belediye
meclisinin ilk toplantisinda degerlendirildikten sonra belediye tarafindan kent
konseyine bildirilir ve uygun araglarla kamuoyuna duyurulur.

Genel sekreterlik
MADDE 14/A — (Ek:RG-6/6/2009-27250)

(1) Kent konseyi genel sekreteri, belediye baskani tarafindan énerilen ¢ aday
arasindan yuriatme kurulu tarafindan segilir.

(2) Kent konseyi genel sekreteri, 6 nci maddede belirtilen gérevlerin yerine
getirilmesini koordine eder. Meclisler, ¢calisma gruplari ve benzeri yapilar arasindaki
calisma uyumunu ve koordinasyonu saglar.

(3) Genel sekreter, kent konseyi baskanina ve yuratme kuruluna kargi sorumludur

Sekreterya hizmetleri

MADDE 15 - (1) Kent konseyinin sekreterya hizmetleri, ilgili belediye tarafindan
onerilecek ve yuratme kurulu tarafindan kabul edilecek gorevliler tarafindan yerine
getirilir.

(2) (Degisik:RG-6/6/2009-27250) Sekreterya hizmetlerini yartten personel, bu
calismalarinda genel sekretere karsi sorumludur.



Yonerge ¢ikarma

MADDE 16 — (1) Kent konseyi genel kurulu bu Yénetmelige aykiri olmamak kaydiyla
uygulama yonergeleri gikarabilir.

Kent konseyinin mali yapisi
MADDE 16/A - (Ek:RG-6/6/2009-27250)

(1) Belediyeler kent konseylerine, bltcelerinde 6denek ayirmak suretiyle ayni ve
nakdi yardim yapar ve destek saglar.

GEGICi MADDE - (1) YG21 Programinin uygulandi§i yerlerde, kent konseyi veya
benzeri adlarla olusturulmus yapilanmalar bu Yénetmelik hukimlerine uygun hale
getirilir. Kent konseyi bulunmayan belediyelerde ilk toplanti, belediye bagkaninin
gagirisi ile yapilir.

(2) Kent konseyi ve benzeri adlarla olusturulmus mevcut yapilanmalara ve ilk
toplantiya iligkin islemler bu Yonetmeligin yurtrluge girdigi tarihten itibaren en geg bir
yil icerisinde tamamlanir.

(3) Kent konseyi ilk toplantisini, belediye baskaninin ¢gagri yazisinda bildirilen
guindemle, ilan edilen yer ve tarihte yapar. Bu toplantida yurGtme kurulu olusturulur.

Yururliik
MADDE 17 — (1) Bu Ydnetmelik, yayimi tarihinde yUrarlige girer.
Yurutme

MADDE 18 — (1) Bu Yénetmelik hiikimlerini T.C. CEVRE, SEHIRCILIK ve IKLIM
DEGISIKLIGI BAKANI yiiriitir.
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